
Director/a Pedagógico - Centro Educativo en Zaragoza

Número de referencia: 929

Estado: Cerrado

Empresa

QUORUM SELECCION, selecciona para prestigioso Colegio bilingüe de carácter privado y reconocido por su excelencia en 

todas sus etapas educativas, desde Infantil hasta Bachillerato, en Zaragoza.

Descripción del puesto:

En dependencia de la Junta Directiva, será el/la responsable de la Dirección del colegio y dirigirá el Centro, en base a la 

política y criterios marcados por la Junta Directiva.

Se encargará de desarrollar las siguientes funciones:

- Participar y velar por la consecución de los objetivos marcados por la Junta Directiva en el ámbito de la dirección del centro, 

así como la consecución de los objetivos del Plan Estratégico existente. 

- Evaluar periódicamente la consecución de los objetivos del Centro.

- Dirigir y coordinar las actividades del Centro con máxima responsabilidad, con el apoyo del resto del Equipo Directivo y del 

Claustro.

- Fomentar y supervisar que se cumplan con rigor los procedimientos y cumplimiento de acuerdos, derivados de las 

reuniones de coordinación del Centro.

- Promover acuerdos y acciones pedagógicas con otras Instituciones Educativas del ámbito nacional e internacional.

- Representar académicamente al Centro ante los Organismos Oficiales.

- Proponer y participar en la selección y el nombramiento de Mandos intermedios y resto del Claustro.

- Gestionar y dirigir el funcionamiento del Equipo Directivo, resto del Claustro y personal de Administración y Servicios del 

Centro, fomentando la implicación y motivación de todo el equipo.

- Participar activamente en el Proceso de Evaluación del Desempeño de parte del personal del Centro.

- Asegurar una adecuada comunicación entre los Profesores, Equipo Directivo y Junta Directiva, fomentando el trabajo en 

equipo.

- Supervisar a todos los niveles el funcionamiento y la gestión de las actividades no lectivas del Centro.

- Promover la buena relación Colegio-Familias-Alumnos, creando conciencia en el profesorado, y resto del personal, de la 

necesidad de mantener una política de servicio.

- Presentar el Proyecto Educativo del Colegio a las familias y a las personas que soliciten plaza escolar para sus hijos. 

Participar activamente en el resto de acciones relacionadas con la captación de alumnos.

Perfil:



- Titulación Superior universitaria.

- Se valorará Máster en Formación del Profesorado y Master o Postgrado en Dirección de Centros Educativos.

- Alto nivel del inglés demostrable (C1)

- Se valorará conocimiento de alemán.

- Experiencia Directiva de al menos 5 años, acostumbrado a gestionar plantillas superior a 50 personas.

- Excelentes competencias de comunicación, liderazgo, trabajo en equipo, motivación, visión estratégica, proactividad, grandes 

habilidades personales, profesionales y sociales.

Ofrecemos:

Incorporación inmediata a un importante Centro educativo de reconocido prestigio en la ciudad. Contrato indefinido. 

Retribución competitiva. Buen ambiente de trabajo y clima laboral.
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