
Controller de Gestión y Riesgos - Seguros Salud en Madrid

Número de referencia: 739B

Estado: Cerrado

Empresa

QUORUM SELECCIÓN, selecciona para compañía aseguradora perteneciente al ramo de salud en Madrid

Descripción del puesto:

Como Responsable de Control de Gestión, se encargará de diseñar los diferentes instrumentos que ayuden en la gestión a los 

restantes directivos de la empresa:

1. Diseñar los indicadores de gestión de la compañía, así como los sistemas necesarios para la planificación y control por 

centros de responsabilidad, proyectos o campañas, así como el proceso de medición de los resultados de esos centros.

2. Diseñar el proceso de elaboración de presupuestos.

3. Diseñar el sistema de información y los procesos necesarios para suministrar información fiable, relevante y en el 

momento adecuado, para la toma de decisiones y la gestión de las diferentes áreas de la empresa, definiendo qué información 

se desea tener, a quién se destinará, con qué periodicidad se va a obtener, cómo se va a obtener, etc.

4. Llevar a efecto las actividades de coordinación y control presupuestario, asegurándose que los objetivos generales tienen 

fiel reflejo en los presupuestos elaborados por las distintas direcciones. Asimismo, deberá analizar las interpretaciones de 

las posibles desviaciones así como las medidas correctoras de cada uno de los responsables de área.

5. Comunicar a la alta dirección cualquier problema que haga peligrar los objetivos de la empresa.

Como Responsable de Gestión de Riesgos, se encargará de:

1. Definir y mantener actualizado el Mapa de Riesgos de la Mutua en coordinación con los directores funcionales, 

considerando los riesgos operacionales, los derivados del posible incumplimiento normativo, así como los procedentes de 

actividades o funciones externalizadas

2. Seguimiento de las acciones establecidas para subsanar las deficiencias detectadas en los controles.

3. Fomentar la implantación de una sólida cultura de gestión del riesgo y del cumplimiento normativo en la Mutua.

4. Actualización de políticas, procedimientos de control interno, mapa de riesgos y demás documentos relativos a la gestión 

del riesgo.

5. Elaboración del Informe Anual de Gestión del Riesgo y del Plan Anual de Verificación del Cumplimiento.

Perfil:



Buscamos un excelente profesional con titulación superior universitaria en ADE, Económicas o Ingeniería, con sólidos 

conocimientos en contabilidad analítica, presupuestaria y gestión de riesgos, y una experiencia de al menos 5 años. 

Valoraremos Master en Control de Gestión y Master en Gestión de Riesgos, dominio de inglés y experiencia en Compañías 

Aseguradoras, preferentemente del Ramo de Salud. El candidato deberá tener un nivel avanzado en Excel y herramientas de 

OLAP o de Business Inteligence. Buscamos a una persona que actúe como agente facilitador, con iniciativas constructivas, 

colaborador, proactivo y que sepa trabajar en equipo. Excelentes competencias de liderazgo, capacidad de análisis, capacidad 

de gestión y orientación a los resultados.

Ofrecemos:

Incorporación a compañía aseguradora del ramo de salud en fase de crecimiento y desarrollo. Retribución competitiva 

compuesto por un fijo+variable+beneficios sociales. Contrato indefinido. Estabilidad profesional. Posibilidades de desarrollo 

profesional.

© 1999-2024 Quorum Selección | Selección de personal y búsqueda de directivos en Madrid y Málaga.

PDF generado el 07/05/2024.


